
Familienfreundliche 
Hochschule
Die Philipps-Universität Marburg engagiert sich seit 
vielen Jahren für eine familienfreundliche Hochschul-
kultur. Bereits seit 2005 wird dieses Engagement regel-
mäßig extern zertifiziert. Seit 2015 trägt die Universität 
zudem das Gütesiegel „Familienfreundliche Hoch-
schule Land Hessen“.

Das Gütesiegel basiert auf einem speziell für den 
öffentlichen Dienst entwickelten Instrument und 
fördert die kontinuierliche Weiterentwicklung von 
Rahmenbedingungen, die die Vereinbarkeit von Beruf 
und Familie unterstützen. Ein besonderer Schwerpunkt 
liegt dabei auf der regionalen Vernetzung.

Der Familienservice koordiniert die Umsetzung der 
Zertifizierungsziele, entwickelt neue Konzepte und 
sorgt dafür, dass die Angebote für Studierende und 
Beschäftigte kontinuierlich verbessert werden. Er ist 
ein zentraler Baustein im gesamten familiengerechten 
Engagement der Universität.

Familienservice
der Philipps-Universität Marburg

Beratung, Information und Unterstützung 
rund um die Vereinbarkeit von Familie, 
Studium und Beruf

Kontakt und weitere 
Informationen
Der Familienservice steht allen Mitgliedern der 
Philipps-Universität Marburg und ihren Angehörigen 
zur Verfügung. Er berät kostenfrei und unabhängig.
 
Anschrift:
Deutschhausstraße 3,  
Institut F|04, EG, Räume A014 und A015
35032 Marburg 

Kontakt:
Telefon: 06421 / 28-26182
E-Mail: familienservice@verwaltung.uni-marburg.de 
Web: www.uni-marburg.de/familienservice  

Gerne beraten wir Sie auch persönlich. Für eine 
Terminvereinbarung freuen wir uns über Ihre E-Mail.

Sie sind internationales Mitglied der Philipps-Universität 
und befinden sich derzeit noch im Ausland? Dann 
wenden Sie sich bitte direkt an das International Office. 
 
E-Mail:welcome@uni-marburg.de 
Telefon: +49 6421 28-28998
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Gemeinsam Studium, 
Beruf und Familie 
gestalten
Familie und Universität unter einen Hut zu bringen, ist 
oft eine Herausforderung. Ob Sie studieren, forschen 
oder an der Philipps-Universität arbeiten – der 
Familienservice unterstützt Sie dabei, Beruf, Studium 
und Familie miteinander zu vereinbaren. 
 
Wir beraten Studierende und Beschäftigte zu allen 
Fragen rund um Elternschaft, Partnerschaft, Pflege-
verantwortung und zu diversen anderen familiären 
Aufgaben. Dabei berücksichtigen wir die unterschied-
lichen Bedürfnisse, die sich je nach Lebensphase und 
familiärer Situation ergeben. Gemeinsam suchen wir 
nach Lösungen, die zu Ihrem Alltag passen. 
 
Unsere Beratung ist kostenlos und richtet sich an alle 
Studierenden, Beschäftigten sowie deren Angehörige. 
Wir informieren über Unterstützungsangebote, ver-
mitteln passende Ansprechpersonen und helfen 
Ihnen, sich innerhalb und außerhalb der Universität zu 
orientieren. Darüber hinaus koordinieren wir 
bestehende Angebote und entwickeln neue Konzepte, 
um die Vereinbarkeit von Familie, Studium und Beruf 
an der Philipps-Universität Marburg kontinuierlich zu 
verbessern. 

Neu in Marburg?
Ein Umzug bringt viele Fragen mit sich – besonders mit 
Familie. Wir unterstützen Sie dabei, sich schnell in 
Marburg zurechtzufinden, vermitteln hilfreiche 
Kontakte und helfen Ihnen, sich mit den universitären 
und städtischen Strukturen vertraut zu machen. 
 
Wir beraten Sie zu Finanzierungs- und Wohnmöglich-
keiten, Kinderbetreuungsangeboten sowie Möglich-
keiten zur Freizeitgestaltung für Familien. 
 
Auch bei studienbezogenen Fragen sind wir für Sie da. 
Wir informieren über Sonderregelungen aufgrund 
familiärer Verantwortung und Möglichkeiten des 
Nachteilsausgleichs, etwa Fristverlängerungen oder 
angepasste Prüfungsmodalitäten.

Außerdem können sich Studierende und Mitarbeitende 
mit Kind über unsere Mailinglisten austauschen und 
vernetzen. Unser Newsletter informiert zusätzlich 
über familienbezogene Neuigkeiten und Angebote in 
und außerhalb der Universität. 

Familienfreundlicher 
Campus
Damit Familien ihren Universitätsalltag gut gestalten 
können, bietet der Familienservice verschiedene 
praktische Unterstützungsangebote.

Dazu gehören:

• Eltern-Kind-Räume an den Fachbereichen der 
Universität 
• Flexi-Betreuung für Beschäftigte, wenn kurz-
fristig eine Kinderbetreuung aus dienstlichen 
Gründen außerhalb der Regelbetreuung benötigt 
wird 
• die Babysitterbörse, über die Beschäftigte nach 
Betreuungsmöglichkeiten für den Alltag suchen 
können 
• Ferienbetreuung für Kinder von 6 bis 12 Jahren 
in sieben Ferienwochen pro Jahr mit einem 
abwechslungsreichen Programm aus Spiel, 
Bewegung und Kreativität (organisiert 
gemeinsam mit Campus 3L – Institut für Erlebnis-
pädagogik Kassel)

Doppelkarrierepaar?
Ein Stellenwechsel nach Marburg betrifft häufig nicht 
nur eine Person, sondern die ganze Familie. Mit dem 
Dual Career Service unterstützt der Familienservice 
Partnerinnen und Partner neu berufener 
ProfessorInnen, NachwuchswissenschaftlerInnen 
sowie Führungskräften an der Philipps-Universität bei 
der beruflichen Orientierung in der Region.  
Durch Kontakte zu kooperierenden Arbeitgebern ver-
mitteln wir geeignete Ansprechpersonen. Bitte 
beachten Sie, dass wir hierbei keine Arbeitsplatz-
garantie geben und keine Unterstützung bei 
Bewerbungsunterlagen anbieten können.
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